
 

 

FORTBILDUNG 
Vielfalt in der Kommune sichtbar machen 
28.01.2026 | 10:00 – 13:00 UHR | ONLINE 
 

Wie kann kommunale Öffentlichkeitsarbeit zu Migration und Vielfalt unter schwierigen 
Rahmenbedingungen gelingen? Die Online-Fortbildung richtet sich an kommunale 
Integrationsfachkräfte in Bayern, die ihre Themen und Aktivitäten wirkungsvoll sichtbar machen 
möchten – auch bei begrenzten Ressourcen, politischem Gegenwind oder fehlender Unterstützung 
durch Presseabteilungen. Gemeinsam werfen wir einen Blick auf praxistaugliche Strategien, kreative 
Ansätze und mutige Kommunikation in polarisierten Zeiten. 
 

Rahmen 

Datum: 28.01.2026 
Uhrzeit: 10:00 – 13:00 Uhr 
Ort: Online (über Zom) 
Zielgruppe: Kommunale Integrationsbeauftragte bzw. -Verantwortliche (Lots*innen etc.) im 

Bereich Integration und Vielfalt 

Ziele  Reflexion der eigenen Öffentlichkeitsarbeit im kommunalen Kontext 
 Kennenlernen von niedrigschwelligen Formaten und kreativen Ansätzen 
 Austausch zu Erfahrungen und Strategien im Umgang mit Presse und 

Öffentlichkeit 

Kosten: Das Angebot ist kostenlos. 

Teilnahme: Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt. 

 

Referentin 

Konstantina Vassiliou-Enz (sie/ihr) Beraterin, Journalistin, Trainerin und Gründerin von Diversity 
Kartell. Sie arbeitet seit vielen Jahren zu den Themen Rassismus und (Anti-)Diskriminierung in 
Medien und Kommunikation und gilt als ausgewiesene Expertin für Intersektionalität. Zuvor war sie 
über zehn Jahre Geschäftsführerin der Neuen deutschen Medienmacher*innen e. V. 
 
 

 

 
 

Anmeldung bitte bis 21.01.2026 unter:  
https://via-bayern.de/gk-fobi-sichtbarkeit-2026/   

 

Gefördert im Rahmen des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds (AMIF)  
Kofinanziert von der Europäischen Union 


